Tragerverein: Verein zur Férderung von
Mitwirkung und Teilhabe dlterer Menschen
in Thiiringen e.V.

LSR

Landesseniorenrat
Thiiringen

Geschiftsordnung des Landesseniorenrates Thiiringen auf der
Grundlage des Thiiringer Gesetzes zur Starkung der Mitwirkungs- und
Beteiligungsrechte von Senioren (ThiirSenMitwBetG) vom 10. Oktober 2019

§ 1 Zielsetzung und Selbstverstdandnis

(1) Der Landesseniorenrat (LSR) ist gemaf3 § 5 ThiirSenMitwBetG ein Gremium der Meinungsbildung,
der Interessenvertretung sowie des Erfahrungsaustausches auf dem Gebiet der Seniorenpolitik fiir die
Senioren des Landes.

(2) Er arbeitet konfessionell, verbandspolitisch sowie parteipolitisch unabhéngig.

(3) Die Mitglieder tiben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

§ 2 Organe

(1) Die Organe des LSR sind gemaf § 6 Abs. 2 ThiirSenMitwBetG der Vorstand und die
Mitgliederversammlung. Die Mitgliederversammlung ist das hochste Organ. Der Vorstand leitet die
Geschafte zwischen den Mitgliederversammlungen.

(2) Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern oder bei deren Abwesenheit deren
Stellvertretern.

(3) Die Mitgliederversammlung wahlt aus ihrer Mitte den Vorstand. Er besteht aus einem Vorsitzenden
und zwei Stellvertreter.

§ 3 Mitglieder

(1) Mitglieder des LSR sind qua Gesetz die gewdhlten Seniorenbeauftragten der Landkreise und
kreisfreien Stadte oder bei Verhinderung deren Stellvertreter sowie ein Mitglied des Trdgervereins des
LSR oder bei Verhinderung dessen Stellvertreter.

(2) Des Weiteren kénnen bis zu zehn weitere Personen und deren Stellvertreter, die sich in besonderer
Weise um die Belange der Senioren in Thiiringen verdient gemacht haben, im Einvernehmen mit dem
zustdndigen Ministerium, in den LSR gewahlt und berufen werden.

Die Wahl und Berufung sind gekoppelt an die Dauer der gesetzlichen Amtszeit der Kreistage bzw.
Stadtrate.

Die Wahl und Berufung dieser bis zu zehn weiteren Personen kdnnen auf Initiative und Vorschlag von
Personen und Organisationen oder von Mitgliedern des LSR zustande kommen. Die Wahl der bis zu
zehn Personen ist geheim und erfolgt in einem Wahlgang. Gewahlt ist, wer mehr als die Hailfte der
Stimmen der anwesenden Mitglieder erhdlt. Liegen mehr als zehn Vorschldge in einer Sitzung vor,
entscheidet die Anzahl der Stimmen iiber die Mitgliedschaft.

Sollte ein hinzugewédhltes Mitglied aus dem LSR im Verlaufe der reguldren Amtszeit ausscheiden,
nimmt sein Stellvertreter die Mitgliedschaft wahr. Fiir den Fall, dass kein Stellvertreter gewdhlt wurde,
kann der LSR ein neues Mitglied in den LSR wéhlen. Fiir diese Wahl ist die Halfte der Stimmen der
anwesenden Mitglieder notwendig.
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§ 4 Vorstand

(1) Der LSR wahlt aus der Mitte seiner Mitglieder in voneinander getrennten, geheimen Wahlgédngen
den Vorsitzenden und zwei Stellvertreter.

(2) Als Vorsitzender ist gewdhlt, wer die Stimmen von mehr als der Hélfte der anwesenden Mitglieder
erhdlt. Kommt im ersten und zweiten Wahlgang diese Mehrheit nicht zustande, ist gewdhlt, wer in
einem dritten Wahlgang die einfache Mehrheit der Stimmen erhilt.

(3) Die Wahl der zwei Stellvertreter erfolgt im Block. Als Stellvertreter ist gewadhlt, wer mehr als die
Hélfte der Stimmen der anwesenden Mitglieder erhdlt. Liegen mehr als zwei Vorschldge vor,
entscheidet die Anzahl der Stimmen. Kommt im ersten und zweiten Wahlgang diese Mehrheit nicht
zustande, ist gewdhlt, wer in einem dritten Wahlgang die einfache Mehrheit der Stimmen erhilt.

(4) Die Amtszeit des Vorsitzenden und der zwei Stellvertreterist an die Dauer der gesetzlichen Amtszeit
der Kreistage bzw. Stadtrdte gekoppelt. Der Vorstand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand
gewdhlt wurde. Legen sie ihr Amt vor Ablauf der Amtsperiode nieder oder werden sie abgewahlt oder
verlieren sie ihre Mitgliedschaft im LSR, soll die vakante Position spatestens in der darauffolgenden
Sitzung des LSR neu besetzt werden.

(5) Der Vorsitzende und die zwei Stellvertreter konnen auf Antrag von einem Drittel aller Mitglieder mit
der Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder abgewdhlt werden.

(6) Bei Abwahl des Vorsitzenden fiihrt einer der Stellvertreter die Geschéafte fort. Sollten alle
Funktionstrdger gleichzeitig abgewahlt werden, ibernimmt bis zur Neuwahl eines Vorsitzenden der
Geschaftsfiihrer des LSR den Vorsitz.

(7) Der Vorsitzende leitet die Sitzungen des LSR, bei seiner Abwesenheit der Stellvertreter. Er kann die
Tagesleitung an den Geschéftsfiihrer der Geschéftsstelle des LSR tibergeben.

(8) Den Vorstandsmitgliedern des LSR kann im Einvernehmen mit dem Tragerverein sowie in
Ubereinstimmung mit den Férderrichtlinien und der Haushaltslage eine Aufwandsentschadigung plus
Reisekosten nach ThiirRKG gezahlt werden.

§ 5 Einberufung der Sitzungen

(1) Der LSR wird von dem Vorsitzenden nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Jahr einberufen.
Grundlage sollte eine Sitzungsplanung zu Beginn eines jeden Kalenderjahres sein. Die Sitzungen sind
grundsétzlich offentlich. Bei Bedarf kann der LSR von diesem Grundsatz abweichen.

(2) Die Einladung der Mitglieder soll in der Regel vier Wochen vor dem Sitzungstermin schriftlich
erfolgen. Der Einladung sind die Tagesordnung sowie alle notwendigen Unterlagen beizufiigen.

(3) Eine auferordentliche Sitzung des LSR ist auf Verlangen von mindestens einem Drittel der
Mitglieder unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes binnen zweier Wochen einzuberufen. Der
Antrag ist schriftlich tUber die Geschéftsstelle an den Vorsitzenden zu richten. Die Einladung soll
spatestens eine Woche vor dem Sitzungstermin schriftlich erfolgen.

(4) Der Vorsitzende kann im Einvernehmen mit mindestens einem weiteren Vorstandsmitglied in
bestimmten Fillen, insbesondere bei unaufschiebbaren fachpolitischen Stellungnahmen einen
Beschluss bzw. eine dringende Entscheidung im schriftlichen Verfahren oder auf elektronischem Weg
herbeiftihren. Hierbei ist den Mitgliedern die Entscheidungsvorlage mit dem Vorschlag zur
Beschlussfassung zu tibermitteln. Die Mitglieder werden aufgefordert, innerhalb einer angemessenen
Frist nach Zugang der Unterlagen ihr Stimmrecht auszuiiben oder der Abstimmung zu widersprechen.
Wenn bis zum Fristablauf kein Widerspruch eingegangen ist, gilt das Einverstandnis mit dem Verfahren
als erteilt.

Ein Beschluss ist nicht zustande gekommen, wenn die Halfte der Mitglieder des LSR der schriftlichen
Abstimmung widerspricht. In der folgenden Sitzung des LSR ist {iber die Beschlussfassung zu
informieren.
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(5) Zu den Sitzungen des Landesseniorenrates ist in der Regel ein Vertreter des fiir Seniorenpolitik
zustandigen Ministeriums einzuladen.

§ 6 Aufstellung der Tagesordnung

(1) Sitzungen des LSR werden durch den Vorstand und durch die Mitarbeitenden in der Geschiftsstelle
vorbereitet.

(2) Soweit der LSR in vorausgegangenen Sitzungen bereits die Behandlung verschiedener
Tagesordnungspunkte beschlossen hat, hat die Geschaftsstelle diese in Abstimmung mit dem
Vorsitzenden auf die Tagesordnung zu setzen.

(3) Auf Antrag eines Mitgliedes kann ein Verhandlungsgegenstand auf die Tagesordnung der ndchsten
Sitzung unter Beachtung der sachlichen Zustdndigkeit gesetzt werden. Diese Antrdge zur
Tagesordnung sind rechtzeitig vor dem vorgesehenen Sitzungstermin schriftlich unter Beiftigung der
vom Einreichenden unterzeichneten Beschlussvorlage iiber die Geschaftsstelle an den Vorsitzenden
zu richten.

(4) Ergdnzungs- oder Abdanderungsantrdge zu einzelnen Tagesordnungspunkten kann jedes Mitglied
vor und wdhrend der Sitzung stellen. Sie miissen in einer sachlichen Verbindung zum jeweiligen
Beratungsgegenstand stehen. Sie sind rechtzeitig vor der Abstimmung dem Vorsitzenden schriftlich
zuzuleiten.

§ 7 Teilnahme und Verhinderung
Die Mitglieder des LSR teilen im Falle ihrer Verhinderung dies dem Vorsitzenden iber die
Geschiéftsstelle mit und geben zugleich an, ob der Stellvertreter an der Sitzung teilnehmen wird.

§ 8 Beschlussfahigkeit

(1) Der LSRist beschlussfdhig, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder anwesend ist. Der Sitzungsleiter
stellt nach der Eroffnung der Sitzung die Beschlussfahigkeit fest.

(2) Ist die Beschlussfahigkeit nicht gegeben, wird die Sitzung in beratender Form durchgefiihrt und ein
neuer Sitzungstermin oder eine schriftliche Beschlussfassung vereinbart.

§ 9 Stimm-, Antrags- und Rederecht

(1) Stimmberechtigt sind alle Mitglieder nach § 6 Abs.1 ThiirSenMitwBetG und bei Abwesenheit deren
Stellvertreter.

(2) Der Versammlungsleiter kann auf Zustimmung der Mitglieder Gdsten das Rederecht erteilen.

§ 10 Beschlussfassung

(1) Nach dem Ende einer Debatte wahrend der Sitzungen des LSR stellt der Vorsitzende die zu dem
Verhandlungsgegenstand gestellten Antrdge zur Abstimmung.

(2) Der LSR stimmt in der Regel offen ab. Die Abstimmung erfolgt durch Handzeichen. Das
Abstimmungsergebnis kann durch Feststellung der Mehrheit ermittelt werden. Im Zweifelsfall sind die
Stimmen auszuzahlen.

(3) Fordert ein Mitglied des LSR aus wichtigem Grund die geheime Abstimmung und wird diesem Antrag
mit einfacher Stimmenmehrheit zugestimmt, so ist entsprechend zu verfahren. Der Grund ist bei
Antragstellung zu benennen. Geheime Abstimmung erfolgt durch Abgabe von Stimmzetteln.
Unbeschrieben abgegebene Stimmzettel gelten als Stimmenthaltung. Stimmzettel, aus denen der
Wille der abstimmenden Person nicht unzweifelhaft erkennbar ist, sind ungiiltig.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen zdhlen bei der Feststellung der Stimmenmehrheit nicht
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mit. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(5) Das Abstimmungsergebnis wird von dem Vorsitzenden bekanntgegeben und im Protokoll
festgehalten. Wurde geheim abgestimmt, so sind die Stimmzettel unter Verschluss zu nehmen und
nach Anerkennung des Protokolls zu vernichten.

§ 11 Protokoll

(1) Uber jede Sitzung des LSR wird von der Geschéftsstelle eine Niederschrift in Form eines
Ergebnisprotokolls erstellt. Mitglieder konnen die Protokollierung wesentlicher Verhandlungsinhalte
anregen.

(2) Das Protokoll soll bis spatestens vier Wochen nach der Sitzung des LSR den Mitgliedern sowie dem
fiir Seniorenpolitik zustandigen Ministerium zur Kenntnis gebracht werden. Es gilt in allen Teilen als
giiltig, wenn nicht innerhalb von vier Wochen nach Empfang schriftlich Einspruch gegeniiber dem
Vorsitzenden {iber die Geschéftsstelle erhoben wurde.

(3) Protokolle werden auBer dem fiir Senioren zustandigen Referat des TMASGFF sowie gegebenenfalls
prifenden Behorden nur den Mitgliedern des Landesseniorenrates zur Kenntnis gegeben. Sie sind
interne Dokumente des Landesseniorenrates, die durch die Mitglieder nicht weiterzuverteilen sind. Die
Mitglieder und deren Stellvertreter konnen den entsendenden Behdrden die Inhalte der Sitzungen des
Landesseniorenrates zur Kenntnis geben. Nurintern zu kommunizierende Angelegenheiten werden im
Protokoll vermerkt. Ansonsten gelten die Regelungen der Datenschutzgrundverordnung.

Dem Protokoll angehdngt werden der Bericht der Geschéftsstelle, der die Aktivitdten des LSR und
seiner Geschaftsstelle zwischen den Sitzungen dokumentiert. Fiir den Umgang mit diesem Bericht
gelten die gleichen Regeln wie fiir den Umgang mit Protokollen.

§ 12 Arbeitsgruppen

(1) Zur Vorbereitung einer Sitzung oder bei Bedarf kann der LSR sach- und themenorientierte
Arbeitsgruppen zeitlich befristet einrichten. Bei der Zusammensetzung zeitlich befristeter
Arbeitsgruppen kénnen auch Personen beriicksichtigt werden, die nicht Mitglied des LSR sind.

(2) Die Einrichtung und Téatigkeit einer Arbeitsgruppe erfolgt durch Beschluss des LSR oder auf Initiative
der Geschaftsfiihrung nach Riicksprache mit dem Vorsitzenden. Letzteres ist vor allem dann Praxis,
wenn unaufschiebbare fachpolitische und inhaltliche Erfordernisse die Einberufung einer
Arbeitsgruppe notwendig machen.

(3) Vertreter des flir Seniorenpolitik zustdndigen Ministeriums werden in der Regel zu den
Arbeitsgruppensitzungen des LSR eingeladen.

(4) Die Arbeitsgruppen entscheiden tiber ihre Beratungsgegenstdnde nicht abschlieend, sondern
erarbeiten Beschlussempfehlungen fiir den LSR. Fiir den Fall, dass Termine die Abgabe vor einer LSR-
Sitzung erzwingen, kann ein Beschluss iiber die Stellungnahme im elektronischen Umlaufverfahren
herbeigefiihrt werden.

(5) Uber die Tatigkeit der Arbeitsgruppen wird, sofern es sich um einen lidngerfristigen Antrag handelt,
zu jeder Sitzung des LSR berichtet.

§ 13 Geschiftsstelle

(1) Der Vorstand bedient sich bei der Fiihrung der Geschafte einer Geschaftsstelle, die organisatorisch
an den Trdgerverein angebunden ist. Der Vorstand des Tragervereins ist dann hinzuzuziehen, wenn
geschiftsfihrende Tatigkeiten finanzielle Auswirkungen und Vertragshandlungen nach sich ziehen.
Insbesondere der Kosten- und Finanzierungsplan des LSR sowie der Verwendungsnachweis sind durch
den Vorstand des Tragervereins zwingend zustimmungspflichtig.
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§ 14 Offentlichkeitsarbeit/Medien

(1) Die Geschéftsfiihrung der Geschéftsstelle ist im Einvernehmen mit dem Vorstand fiir die
Offentlichkeitsarbeit und die Zusammenarbeit mit den Medien zustdndig. Medientermine sind vor
allem durch den Vorsitzenden und den Geschéftsfiihrer wahrzunehmen.

(2) Mitglieder des LSR und ihre Stellvertreter sind in ihrer Eigenschaft als solche nicht berechtigt,
Auskiinfte zur Tatigkeit des LSR bzw. zu Beratungsschwerpunkten und Ergebnissen an die Medien zu
geben.

§ 15 Gleichstellungsklausel
Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Geschaftsordnung gelten jeweils fiir alle
Geschlechter.

§ 16 Anderung der Geschiftsordnung
Anderungen dieser Geschéftsordnung werden mit der Mehrheit der Mitglieder des LSR beschlossen.

§ 17 Mitgeltende Dokumente

Die Satzung des Vereins zur Forderung von Mitwirkung und Teilhabe dlterer Menschen in Thiiringen e.
V., das Hygienekonzept sowie die Datenschutzrichtlinie sind verbindlich und Bestandteil der
Geschéftsordnung.

§ 18 Gleichstellungsbestimmung
Status- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils fiir alle Geschlechter.

§ 19 Inkrafttreten
Diese Geschdftsordnung tritt am 23.09.2020 in Kraft.
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